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Formalet med en Bgrne- og ungepolitik:

Kommune Kujallegs Barne- og ungepolitik tager afsaet i den strategiske betydning af bgrn og
unge som en ressource for Grgnlands og kommune Kujallegs fremtid. Barnene er et feelles
ansvar, for uden velfungerende bgrn er der ingen holdbar fremtid.

Erfaringer viser, at et dueligt arbejdsliv beror pa enten uddannelse eller erhvervskompetence.
Skolelivet er det vigtigste grundlag for, at en person senere kan forsgrge sig selv og sin
familie. Som det fremgar af mange analyser af sociogkonomiske forhold, sa opstar
marginalisering og de dermed forbundne sociale problemer allerede i de unge ar, i hjemmet og
i skolen. Konsekvenserne af, at bagrn og unge ikke far ordentlig omsorg og en god skolegang
er, at de ikke kommer godt videre i livet. Dermed risikerer de at fa en darlig start pa
arbejdslivet. Meningen med denne skolepolitik er derfor at bidage positivt til bgrns udvikling,
sa de kan skabe sig en sund fremtid.

Den grgnlandske folkeskole er en kommunal skole. Grgnlands selvstyre fastseetter de
lovmaessige rammer for folkeskolen og dens styrelse, mens de udfyldende bestemmelser sker
i kommunerne, hvor det er kommunalbestyrelsen, som fastlaegger mal og rammer for
skolernes virksomhed.”! Neervaerende Bgrne- og ungepolitik i Kommune Kujalleq er saledes et
vaesentligt tema i kommunalbestyrelsens arbejde.

Den nzerveaerende politik tager afseet i de lokale handlemuligheder, som den politiske styring
angiver retningen for.

Kommune Kujalleq gnsker hermed at vaere en kommune, hvor bgrn og unge foler sig trygge
og glade, og hvor foreeldre og laerere oplever succes med bgrns skolegang og skolemiljg.

Alle kan veere enige i, at bgrnene er Grgnlands fremtid og de voksnes ansvar, og vi gnsker at
leve op til dette ansvar pa bedste vis.

Kommune Kujalleqg har som mal at veere en tryg og attraktiv kommune for bgrn og unge
samt deres familier.

Indsatsen med bgrn-og ungepolitikken kommer som led i kommunalbestyrelsens bestraebelser
pa at give bagrn og unge de bedste vilkar for at klare sig i livet.

1 Inatsisartutlov nr. 15 af 3. december 2012 om folkeskolen

Kapitel 1, § 1 og 2



Kommune Kujalleq sigter derfor efter at vaere en kommune:

% Der styrker de institutioner, hvor bgrn gar i bernhave, folkeskole,
bygdeskole eller modtager hjemmeundervisning.

% Hvor der er et godt og trygt skolesystem, der skaber gode resultater for
barnene

% som har relevante og udviklingsfremmende fritidsmuligheder for bern og
unge.



Vision, veerdier, strategi og mal

En vision giver et klart billede af, hvor man er pa vej hen, og hvad der skal styres efter, og

veerdierne danner grundlaget for maden at handle pa. Strategien udtrykker de hovedspor, der

skal forfglges i bestraebelserne pa at komme i mal med skolepolitikken.

For at kunne leve op til malene i en bgrne-og ungepolitik, er der behov for at formulere faelles

visioner og veerdier for den feelles indsats.

Kommune Kujalleq har saledes folgende vision og veerdier for indsatsen pa barne- og

ungeomradet:

Visionen for Kommune Kujalleq’s arbejde, er at give barn og unge optimale veekstvilkar
sa de udvikler evne, vilje og styrke til at sikre sig en fremtid i samfundet.

Veerdierne bag indsatsen pa bern -og ungeomradet er at:

(@)

Barns tarv skal komme i fgrste reekke og barnets forhold varetages som den hgjeste
prioritet

at barn pavirkes af relationer til bade foreeldre, lzerere og andre barn. Den relation kan
have en afgarende positiv eller negativ pavirkning pa deres liv.
at barn og unge leerer ved at udfordre sig selv og ved at blive motiveret til at udvikle

deres evner.

at bgrn og unge tilegner sig ny viden i anerkendende miljger gennem naerhed, leg,
undervisning, fordybelse, treening og eksperimentering.

Strategien for at opfylde bagrne- og ungepolitikkens mal er:

At kommunens arbejde skal indebaere en helhedsorienteret tilgang til problemer og
opgaver. En styrket indsats i folkeskolen skal opnas med en helhedsorienteret indsats.

At der er stort fokus pa kommunikationen og naervaer som to strategier for udmgntning
af planerne.

at skabe inkluderende rammer i institutioner og i det kulturelle liv, der muligger udvikling
for b@rn og unge i en atmosfaere af forhabning og vilje til succes.



= At ledere, lerere, foraeldre og barn er motiveret til at samarbejde om det bedste
resultat.

= At anvende digitale midler sasom Ipads og E-laerings platformen til arbejdet.




Malene
Bgrne- og ungepolitk i kommune Kujalleq for farskole og folkeskoleomraderne

Helt overordnet gnsker vi at bern og unge i vores kommune:

e Far storst udbytte af at ga i skole og veere i institutioner
e At skoler og insitutioner har kvalificerede medarbejdere og et godt psykisk arbejdsmiljo

e At barn oplever en glaede ved at vaere barn i kommunen.

Der er i denne Bgrne- og ungepolitik et stort fokus er pa at forbedre vilkarene for
undervisningen i de de eksisterende rammer og at optimere udbyttet af samvaeret med
bgrnene i undervisningssituationen. Der er saledes stor vaegt pa trivsel og effektivitet, fordi
de er to vigtige forudsaetninger for at en god og sund laering og udvikling kan finde sted.

Der er ogsa et fokus pa at barnene skal klare sig bedre i skolen, og at de skal have en sund og
tryg opveekst fri for vold, skadelige pavirkninger og mistrivsel. Der er dog ligeledes stor vaegt
pa resultater og borns tryghed.

Opsummeret set, er det samlede formal af en Barne- og ungepolitik derfor at styrke barn og
unges

¢ livskvalitet og evne til at klare sig
e trivsel i hjemmet og i skolen
e sund omgang med hinanden
o styrke skolens undervsning

| det folgende defineres der mal og metoder for to hovedomrader af arbejdet med bgrn og
unge.

Hovedfokus for den skolepolitiske indsats er gruppen af bgrn i fgrskolalderen (0-6) samt bgrn i
skolealderen (7-14). Mal og metoder er opdelt pa de to grupper.



Born i forskolealderen (0-6) — mal og metoder

Ved barn i farskolealderen forstas bgrn i alderen 0-6 ar eller indtil undervisningspligten
indtraeder2.

Aktivitetstilbud til bgrn i farskolealderen fastseettes pa baggrund af lokale gnsker og behov.
Der ma ikke kraeves betaling for deltagelse i andre aktivitetstilbud.

Andre aktivitetstilbud er deltidstilbud, mgntet pa barn i farskolealderen under ledsagelse af en
voksen med malrettede aktiviteter pa et eller flere af barnets udviklingsomrader.

Kommunalbestyrelsen er forpligtet til at udpege en koordinator for oprettelse og igangseettelse
af andre aktivitetstilbud. Koordinatoren skal samarbejde med lokale foreninger,
ressourcepersoner og andre relevante fagpersoner. 3

Kommune Kujalleq sigter mod at:

1. Understgtte barns nysgerrighed og livsglaede, sa at bagrnene deltager i aktiviteter, der
fremmer deres motorik, legelyst, laeringsevner og grynede sprogbrug.

2. Insitutionerne er tilstreekkeligt bemandet med kvalificeret personale, der sikrer at alle
barn i forskolealderen trives og socialiseres med andre bgrn, og at der tages hensyn til
hver enkelte barns behov i dagligdagen

3. At arbejdsmiljget i institutionerne fungerer fremmende for samarbejde og velveere.

| arbejdet pa at opfylde disse mal vil Kommune Kujalleq:
Barnene

> At hvert barn fgler sig trygt og set.

» At hvert barn far en sund kontakt med andre barn og voksne.

> At hvert barn fgler glaede ved at veere i bgrnehaven eller daginstitutionen.

» At hvert barn indgar i en god og sund relation til peedagogerne og foreeldrene.

2 jf. § 1.stk. 2. i Inatsisartutlov nr. 16 af 3. december 2012 om paedagogisk udviklende tilbud til bern i ferskolealderen.

3 Inatsisartutlov nr. 16 af 3. december 2012§ 27., Stk. 2., Stk. 3.



At bgrnene indgar i et feellesskab af leg og leering.

At bgrnene laver aktiviteter, der styrker dem fysisk og kognitivt.

At alle bgrn har en kontaktperson blandt personalet, som er ansvarlig for at udarbejde
en manedtlig rapport om barnets trivsel.

At alle bgrn har adgang til samme faciliiteter og aktiviteter pa institutionen.

At alle barn far spist sundt, og at de indtager deres daglige maltider i en god og tryg
atmosfeere.

At alle barn feler sig glade, trygge og tilpasse ved at komme til daginstitutionen og
bagrnehaven.

Foreeldre til farskolebarn

YV VYV V

>

fremme en sund relation i kontakten til forseldrene

labende opdatere foreeldrene med ny information

dokumentere barnets forhold, adfaerd og udvikling sammen med paedagogerne.

At hjeelpe enlige madre med at lgfte deres ansvar ved sparring og statte

At lave kurser for foreeldre, sa de forstar, hvad det vil sige at veere foreeldre til et barn,
iseer hvad det vil sige at opdrage et yngre barn.

At arbejde pa, at foraeldre engagerer sig i deres bgrns liv pa institutionen.

Personalet

Y

Sikre at personalet lever op til deres ansvar og fuldfgrer deres opgaver.

Sarge for, at institutionerne har de ngdvendige redskaber og ressourcer til radighed for
at lgfte opgaven.

Styrke paedagogernes glaede ved arbejdet.

Hjeelpe ledelserne med at implementere de ngdvendige indsatsplaner for at forbedre.
at skabe inkluderende rammer i institutioner og i det kulturelle liv, der muligger udvikling
for bgrn og unge i en god atmosfaere.

Forvaltningen

>

Skoleforvaltningen skal fare effektiv tilsyn. Effektiv tilsyn betyder et dokumenteret indblik
i forholdene, kursusudbytte, stattelaererfunktioner og med personalets made at arbejde
pa.

Arbejde pa at formulere et standardkatalog, der skal sikre standarden blandt personalet
pa institutionerne.

Sarge for at fgre tilsyn med institutionerne, sa at trivsel og sundhed er i top.

Lade erfarne konsulenter veere til radighed for institutionerne.

Afhjeelp problemer og vanskeligheder ved at vise naerveer og give sparring til ledere og
paedagoger og foreeldre.

tiltreekke uddannede paedagoger ved at tilbyde gode vilkar, som kan hjaelpe dem til at
falde til og blive glade for omradet.



Born i skolealderen (7-14) — mal og metoder

Folkeskolen er den kommunale skole, der efter undervisningspligtens indtraeden tilbyder barn

og unge vederlagsfri undervisning i et 10-arigt skoleforlgb.
Kommune Kujalleq sigter mod at:

1.

At folkeskolen er velfungerende og attraktiv skole, der har et godt ry for at veere et skant
sted at veere.

At barnene leerer om livet og far faerdigheder og kundskaber, der gavner deres udvikling
og fremtid.

At undervisning er effektiv og matcher elevernes behov for at klare sig videre i

uddannelsessystemet eller pa arbejdsmarkedet.

| arbejdet pa at opfylde disse mal vil Kommune Kuijalleq:

Eleverne
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Styrke elevernes resultater og feerdigheder og gare elevernes undervisning effektiv, sa
de forbedrer deres karakterer.

Sikre at alle barn trives og har det godt pa skolerne.

Ivaerksaette planer for at hgjne kvaliteten af undervisningen.

komme darlig elevadfaerd til livs ved at give leererne bedre redskaber til handtering af
mistrivsel og uro

lzering for livet skal veere en central del af hverdagen ved siden af lzeringsmalene for
fagene

mere projektarbejde hvor krop, sind og sprog er anvendelse

fokus pa bedre vejledning far valg af uddannelse

at fa starre udbytte af erhvervspraktik, sa den udvikles og udvides i teet samarbejde
med virksomhederne.

styrke barn, der modtager hjemmeundervisningen med stgtte og hyppig kontakt.

Der udarbejdes en plan for at stgtte bygdebarn, sa de far en bedre indsats

at overrveje etablering af projekter eller minikurser om rastoffer, minedrift, kurser og
undervisning om landbrug, farehold og fiskeri og andre grgnlandske produkter og forsta
lidt mere om turisme.



Ledere og leerere

Jger ledernes kompetencer til at Iafte deres opgave

Give lederne faste sparringstimer med erfarne konsulenter, sa de kan |gfte deres
opgaver mere professionelt og malrettet.

skal sikre at ledernes kvalifivikationer og erfaringer matcher deres opgaver.
Sarge for at laerernes kompetencer bliver brugt hensigtsmaessigt og malrettet.
Inddrage lzererne og im@dega laerernes behov for at blive hgrt og inkluderet.
skabe bedre psykisk arbejdsmiljg og trivsel blandt lzerere, sa sygdom og fraveer
mindskes yderligere.

Fastholde lzererne og tiltraekke 10-15 % mere uddannede lzerere

tiltraekke uddannede laerere og paedagoger ved at have gode vilkar for de nye laerere,
som kan hjaelpe dem til at falde til og blive glade for omradet.

Aflaste leererne

Anvende kommunens miljgarbejdere som brobyggere til elever med seerlige
udfordringer.

Foraeldre
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der indfgres velorganiseret procedure med henblik pa at opna teet samarbejde med
foreeldrene

holde fast i betydningen af skole-hjem samarbejdet

lave en plan for gget foraeldreinddragelse

Inddrage foreeldrene i ansvaret og i dialogen omkring barnet.

Lave tiltag, sa foraeldrene

skolerammer og skoleresultater

Styrke disciplinen pa skolerne.

Foretage lgbende evaluering af undervisningen

anvende digitale midler som IPADs til fremme af lzering og undervisningen
specialundervisningen skal fortsat |gftes tilfredsstillende.

"At PPR skal kunne bruges som radgivende organ for alle kommunens skoler”.

"at der indfgres velorganiseret procedure med henblik pa at opna teet samarbejde med
foreeldrene

Disciplin

at at skabe inkluderende rammer i institutioner og i det kulturelle liv, der muligger
udvikling for bgrn og unge i en god atmosfaere



Skoleforvaltningen

>

Skoleforvaltningen skal fortsat fare effektiv tilsyn. Effektiv tilsyn betyder et dokumenteret
indblik i forholdene, kursusudbytte, statteleererfunktioner og med personalets made at
arbejde pa.

Skoleforvaltningen skal vaere synlig og organiseret og veaere naerveerende pa skolerne.
Effektiv tilsyn skal isser malrettes skoleledere og skolesekretariatet.

Effektiv tilsyn skal isaer ske med skolevejledningens arbejde og med praver ved
afgangsklasser.

Uddannelsessteder, skoler og institutioner for bgrn kan med fordel udveksle erfaringer
pa tveers, om bgrn i alle aldre.

At der er kontakt og samarbede med Sulisartut hgjskole, Piareersarfik og InuSullissivik
for at stgtte eleverne og laere at forbedre overgangen mellem skolen og disse
institutioner



Grundlaget for Borne-og ungepolitikken

Enhver politisk skal tage udgangspunkt i sin neere virkelighed for at opfylde sine mal pa bedste
vis. Saledes er Bgrne-og ungepolitikken i Kommune Kujalleq fastsat med udgangspunkt i
folgende analyse af vilkarene for barn og unge.

Der er tre store folkeskoler i Qaqortoq, Narssaq og Nanortalik mens der er 8 mindre
bygdeskoler.

Kommune Kujalleq har 987 elever fordelt pa 3 byskoler og 9 bygdeskoler. | alt 7.870
Kilde: Folkeskolen i Grgnland 2013 - 14, Inerisaavik 2014

Antal uddannet leerere
Antal laerere fra Danmark
Antal timelzerere

@vrige undervisere

Folkeskolen er 10-arig og opdelt i 3 trin omfattende et 3-arigt yngstetrin, et 4-arigt mellemtrin
samt et 3-arigt eeldstetrin. Denne forordning er gaeldende for 1. til og med 10. klassetrin.
Eleverne organiseres pa de enkelte trin i argangsdelte klasser og undervises i fagdelte og
tveerfaglige forlab pa skiftende hold. Holdene er sammensat af elever fra en eller flere klasser
pa det pageeldende trin efter den enkelte elevs behov og interesse i forhold til malene for, hvad
der skal leeres.

Undervisningen skal pa alle trin omfatte fagomraderne:



1) Sprog, dvs. fagene grgnlandsk, dansk, engelsk og et tredje fremmedsprog.

2) Kultur og samfund, dvs. fagene samfundsfag samt religion og filosofi.

3) Matematik og natur, dvs. fagene matematik og naturfag.

4) Personlig udvikling, dvs. undervisning i sundhed, social og emotionel lzering, uddannelses-
og erhvervsorientering samt andre psykologiske og sociale emner

5) Lokale valg, dvs. undervisning indenfor det praktisk-musiske omrade samt deltagelse i
kulturelle, sociale og erhvervsrettede aktiviteter.

Ved afslutningen af aeldstetrinet udfeerdiger skolen et afgangsbevis.
Den afsluttende evaluering bestar af:

* Vidnesbyrd og standpunktskarakterer

* Elevens egen vurdering

* Prover

* Fremlaeggelse af en projektopgave

Eleverne skal ifglge loven kunne modtage undervisning pa bade grgnlandsk og dansk.
For elever, der ikke kan undervises pa hjemstedet, er der i naesten samtlige kommuner
indrettet kollegier /elevhjem, der primaert skal huse elever fra kommunens egne bygder.

Oversigt over kostskolelever/elevhjem/kollegium i Kommune Kujalleq
Nanortalik 25; Qaqortoq 6; Narsaq 1; Narsarsuaq 0; Qassiarsuk 8

Den kommunale bgrne- og ungeindsats befinder sig i en situation, hvor der er en erkendelse
af, at der er behov for en mere optimal indsats. Det bemaerkes derfor, at:

Der er et generelt normalt fungerende skolesystem i Sydgrgnland med en organiseret ledelse
og bemandede personale.

Skolerne i de tre hovedbyer er totalrenoverede og er af en kvalitet, der ggr dem til gode
rammer for barns skolegang.

Der er et matchende farskoletilbud i form af dagplejer og bgrnehaver til de yngre barn. Disse
institutioner har de ngdvendige rammer og faciliterer for at danne en sund ramme om
barnenes dagligdag.

Alle institutionerne er bemandede med medarbejdere og ledere men har udfordringer med
udskiftninger i personale og fastholdelse af dem.



Enkelte steder er der udfordringer med skimmelsvamp eller forfaldne bygninger, men for det
meste er bygningerne og faciliteterne passende at veere i.

Folkeskolerne er bemandet med ledere og leerere samt timeleerere. Der er generelt en stabil
arbejdsstyrke pa disse skoler med enkelte udskiftninger og i mindre omfang personalemangel.

Der er generelt en udfordring med et stabilt fremmade pa grund af hgijt fravaer pa grund af
sygdom eller anden fraveer.

Mens mange bgrn trives i hjem og skole, sa har nogle bgrn og unge darlige opvaekstvilkar, der
preeger deres skolegang.

Indsatsen for at udvikle ungdommen til velfungerende voksne slar fejl for en gruppe, der aldrig
opnar en uddannelse med erhvervskompetence. Disse er ogsa kendt som "restgruppen”.
Deres skaeve udvikling kan spores tilbage til opvaeksten og skoletiden men er ellers pavirket af
mange forskellige arsager og indvirkninger.

En del barn viderefarer en social arv med darlige vaner, ledighed samt generelt darlige
livsbetingelser. Gruppen af er praeget af de vilkar, som deres foreeldre har.

Det bygger Kommune Kujalleq sin bgrn- og ungepolitik pa

Hele udviklingen af kommunens arbejde med barn og ungeomradet skal bygge pa et feelles
idégrundlag.

ldégrundlaget tager udgangspunkt i de geeldende love, der fastsaetter kommunalbestyrelsens
opgaver. Landstingsforordning om hjeelp til barn og unge* fastsaetter i § 2
kommunalbestyrelsens opgaver saledes:

”Det pahviler kommunalbestyrelsen at skabe opveekstvilkar, som fremmer bgrn og unges
udvikling, trivsel og selvsteendighed.

Der laegges vaegt pa tidlig stotte til gravide kvinder, der lever under forhold som kan bringe det
ufadte barns sundhed og uadvikling i fare.

Der skal ske en tidlig og malrettet indsats over for barn og unge med nedsat fysisk eller
psykisk funktionsevne eller med seerligt behov for stotte.”

4 Landstingsforordning nr. 1 af 15. april 2003 om hjeelp til bgrn og unge.



Samtidigt fastseetter Landstingsforordning om hjeelp til barn og unge, at Landsstyret er
forpligtet til at gennemfare FN's konvention om Barnets Rettigheder og at det er forpligtiget til
at bidrage til den danske nationale rapport, der laves til FN’s Bgrnekomite.

Denne forordning henviser til FN’s konventionen som regelgrundlaget for Selvstyrets og
kommunens indsats pa barn- og ungeomradet. Konventionen seaetter ogsa krav til foreeldrenes
rolle i forhold til barnets udvikling.

En reekke love, regler og forordninger definerer malsaetningerne og bestemmer rammen for
lovgivningen om bgrn og unges opvaekstvilkar. De vigtigste i disse opremses kort i det
folgende.

FN-konventionen

Faorst og fremmest geelder den bergmte FN-konvention af 20.november 1989 om Barnets
Rettigheder, ratificeret af Danmark 31.maj 1991, og senest opheevet territorial forbehold
vedrgrende Faergerne og Grgnland 7.oktober 1993. Konventionen bliver betragtet som en
malestok for barn og unges optimale vilkar i verden og i Grgnland. Og dermed ogsa i
kommune Kujallegs malsaetninger. Dens artikler vil derfor indga Igbende som
referencemateriale i hele rapporten, og den vil blive uddybet lzengere nede i dette kapitel.

Landstingsforordning om hjeelp til bgrn og unge

Landstingsforordning nr. 1 af 15. april 2003 om hjeelp til bgrn og unge | medfer af § 2 i Lov nr.
580 af 29. november 1978 om Arbejds- og Socialvaesenet i Grgnland. Heri fastsaettes:

"§ 2. Det pahviler kommunalbestyrelsen at skabe opvaekstvilkar, som fremmer barn og unges
udvikling, trivsel og selvstaendighed.

§ 4. Kommunalbestyrelsen fagrer tilsyn med de forhold barn og unge lever under. Tilsynet skal
udgves aktivt og ops@gende, saledes at kommunalbestyrelsen sa tidligt som muligt far
kendskab til hvor, der er behov for seerlig stette til et barn.

Ovennavnte forordning er den hjiemmel hvormed kommunerne udfgrer deres arbejde pa barn
og unge omradet. Rapporten her er derfor et led i kommunebestyrelsens fortsatte arbejde for
at skabe optimale rammebetingelser for barn og unges vaekstvilkar."

Inatsisartutlov nr. 16 af 3. december 2012 om paedagogisk udviklende tilbud til bgrn i
farskolealderen



Denne lov er specielt mgntet pa barn i farskolealderen og danner grundlag for kommunes
arbejde med bgrn i farskolealderen.

KOMMUNALBESTYRELSENS MALSZATNINGER

Indeveerende kommunalbestyrelse i Kommune Kujalleq i sin politiske malsaetninger defineret
falgende overordnede mal for arbejdet med bagrn og unge samt folkeskolen. Aftalen er indgaet
som en samarbejdsaftale mellem Siumut og Attasut for valgperioden 2017-2021, og partnerne
er enige om, at "dette arbejde skal opprioriteres.” | koalitionsaftalen star bl.a.:

”| alle byskolerne bliver ansat socialradgivere eller omsorgspersoner med tilsvarende
uddannelse.”

"Et rejsehold af leerere, der kan undervise i bygderne.”

"at sikre bygdebgrnenes parathed til at omstille sig til nye forhold forud for deres
elevopholdshjem i byerne.”

"Forggelse af undervisning i brugen af vort lands ressourcer.”

"bgrnene bliver passet i trygge rammer...”

Barnradet MIO
Inatsisartutlov nr. 11 af 22. november 2011 om Barnetalsmand og Bgrnerad®

Naalakkersuisut nedseetter et Barnerad. Berneradet er tvaerfagligt sammensat. Medlemmerne
skal tilsammen repraesentere en bred indsigt i bl.a.:

1) barns opvaekst og udvikling,

2) barns skoleliv,

3) begrns kultur- og fritidsliv,

5Kap 1, § 1. Denne Inatsisartutlov har til formal at fremme borns rettigheder og interesser i samfundet.

Stk. 2. Baggrunden for Inatsisartutloven er FN’s Konvention om Barnets Rettigheder.

Kap 1, § 2. Inatsisartutloven finder anvendelse pa alle bern under 18 ar i Grenland.

Kap 2, § 3. Naalakkersuisut nedsaetter en bornerettighedsinstitution, bestaende af en Bgrnetalsmand, et Bornerad og et sekretariat.

Stk. 2. Bornerettighedsinstitutionen er en politisk uafhaengig institution under Selvstyret. Institutionen ledes af Bornetalsmanden.



4) berns sundhed,
5) bgrns retsstilling og
6) bgrn med seerlige behov.

PAARISA

PAARISA varetager den forebyggende og sundhedsfremmende indsats gennem oplysning og
radgivning. Den blev oprettet i henhold til beslutning af Naalakkersuisut af 17. april 1997.

Det overordnede mal er implementering af Naalakkersuisut Folkesundhedsprogram
Inuuneritta. Malgruppen for PAARISA's indsats er barn, unge og familier. Barns og unges
rettigheder, trivsel og livsmod prioriteres gennem sundhedspaedagogiske indsatser. Familiers
bevidsthed om sundhed skal styrkes, saledes at det enkelte familiemedlem kan traeffe sunde
valg ud fra egen indsigt, engagement, visioner og handlekraft.

Gennem sundhedsmagasinerne INUK og SILA, der fokuserer pa daglig trivsel og livsstil,
styrkes bgrns, unges og familiers bevidsthed om at traeffe valg, der fremmer et sundt liv.

PAARISA udformer strategier for indsatsomrader ud fra Naalakkersuisut
forebyggelsespolitiske malsaetninger. PAARISA's konsulenter fungerer efterfalgende som
konsulenter for kommunerne, for de lokale forebyggelseskonsulenter, ressourcepersoner,
netvaerksgrupper og sundhedscentre.

PAARISA varetager driften af den landsdaekkende Barne-Ungetelefon (tlf.nr.134).
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